Estatuto da Associacao Brasileira de Direito Educacional — ABRADE (Reviséo na
Assembleia Geral da ABRADE de de de 2021).

_CAPITULO |
DA DENOMINAGCAO, DA SEDE E DOS OBJETOS

Art. 1°. A Associagao Brasileira de Direito Educacional (ABRADE) é uma sociedade civil, sem
fins lucrativos, constituida por tempo indeterminado, na modalidade de pessoa juridica de
direito privado, com sede e foro na cidade de Brasilia- DF, com ata de constituicdo registrada
no Cartério de Registro de Titulos e Documentos do Distrito Federal, podendo, mediante
simples deliberagéo da diretoria, mudar sua sede e instalar seccionais em qualquer localidade
do pais, inclusive podendo representar em juizo ou fora dele os interesses individuais e
coletivos de seus associados.

Art. 2°. A Associacgéo Brasileira de Direito Educacional - ABRADE tem por objetivos:

a) Realizar o estudo, a pesquisa, 0 desenvolvimento, a sistematizacdo e a divulgacdo do
Direito Educacional, por meio de cooperacao e intercambio com instituicdes congéneres;

b) Promover, incentivar a realizacdo e divulgacdo de pesquisas, de trabalhos académicos e
profissionais, de congressos e outros eventos de natureza cientifica para estudos e debates
relativos ao Direito Educacional e outras disciplinas afins;

c) Estudar e defender questdes de interesse da sociedade, dos associados e das instituicoes
publicas e privadas que promovem educacao em todos os niveis e modalidades;

d) Disponibilizar, aos associados, estudos e servigos que facilitem o exercicio da profissédo e o
seu aprimoramento académico;

e) Ofertar aos associados oportunidades de atuarem nos servigcos e nas linhas de negdcios
proprios da ABRADE e de seus conveniados, voltados ao aprimoramento da educacado
brasileira;

f) Dar apoio institucional na transferéncia ou difusdo de conhecimentos relativos ao Direito
Educacional;

g) Oferecer servicos de auditoria e de avaliacdo de servicos educacionais para instituicdes
publicas e privadas, aplicando-se a legislacdo educacional.

Art. 3°. A Associagao Brasileira de Direito Educacional — ABRADE, doravante referida neste
Estatuto como Associacdo ou pela sigla ABRADE, rege-se pelas Leis da Unido e dos Estados
onde houver Seccionais, por este Estatuto, pelo Regimento Interno, pelas resolugcbes da
Assembleia Geral, da Diretoria Nacional e demais normas juridicas pertinentes.

Art. 4°. A ABRADE goza de autonomia administrativa, de gestdo financeira e patrimonial.
Art. 5°. Seu exercicio contabil coincide com o ano civil.

Art. 6°. A ABRADE alcancaréa os seus objetivos e finalidades mediante:

a) A realizacdo de reunides, conferéncias, congressos, cursos e exposicoes;

b) A confeccéo, impressao e distribuicdo de boletim, revista ou jornal, impresso ou
eletronico;

C) Outras atividades por iniciativa propria ou em colaboracdo com outras sociedades
especializadas e associacbfes congéneres, que contribuam para a sua sustentabilidade
financeira;

d) Tornar-se Orgao certificador de cursos para profissionais de Direito Educacional,
conveniados com Instituicbes de Ensino Superior credenciada;

e) A construcdo e atualizacdo de uma selecdo de cursos a serem disponibilizados em
plataforma, acessada pelo site da ABRADE.
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f) A construcdo e atualizacdo de uma selecdo de cursos a serem disponibilizados em
plataforma, acessada pelo site da ABRADE, pelos associados que estejam em situagao
regular.

Art. 7°.Para a consecucao de seus obijetivos e realizacdo das atividades mencionadas no artigo
anterior, a ABRADE atuara por meio de:

a) Admisséo e manutencao do quadro de Associados;

b) Criacdo de Seccionais Estaduais, com subsecdes onde for necessario;

c) Aceitacao de legados e doacdes;

d) Celebracédo de convénios e contratos de parcerias para atuacdo na area educacional com
fundamento na legislagcéo educacional,

e) Colaboracéo de associacoes cientificas filiadas ou entidades associadas;

f) Outras iniciativas pertinentes as finalidades da Associagéo.

CAPITULO II
DOS ASSOCIADOS E ADMISSAO

Art. 8°. A ABRADE ¢ integrada pelas seguintes categorias de associados:

a) Individuais: pessoas fisicas interessadas na promoc¢do do Direito Educacional como
instrumento de progresso nas sociedades democraticas;

b) Institucionais: pessoas juridicas interessadas nos objetivos da ABRADE;

c) Honorérios: pessoas fisicas ou juridicas que merecam honrarias por parte da ABRADE;

d) Correspondentes: pessoas fisicas ou juridicas que residam ou tenham sede no exterior e
mesmo tendo dificuldade para participar diretamente das atividades da ABRADE, demonstrem
interesse em manter contato constante com a Associagao;

e) Mantenedores: pessoas juridicas que colaborem significativamente para os objetivos da
ABRADE;

f) Universitarios, no ultimo ano de seus cursos, como convidados da ABRADE, para
conhecimento da Associagao e participagao gratuita em diversos programas e eventos.

Paragrafo Unico. A pessoa juridica, no ato de sua admissao, indicara um representante e um
suplente, pessoas fisicas, para representa-la junto a ABRADE, para todos os efeitos previstos
neste Estatuto, sendo que o suplente somente agirA em nome do associado na falta ou
impedimento do representante titular, mediante justificativa formal.

Art. 9°. A admisséo de associados depende de:

I) Para Associados Pessoas Fisicas ou Juridicas:

a) Atendimento a todos os requisitos estabelecidos pela Diretoria;

b) Encaminhamento de ficha de cadastro para analise e aprovacao pela Diretoria Nacional;
c) Profissionais da area do Direito; e/ou do Magistério;

d) Profissionais de qualquer area do conhecimento com atuacg&o ou interesse no estudo do
direito educacional

e) Seja empresa que atue na area de Educacéo;

f) Recolhimento de anuidade.

II- Para Associados Honorarios:

a) Apresentacao de proposta por um Associado;

b) Aprovacéo da proposta pela Diretoria, por 2/3 de seus membros para admitir pessoas fisicas
dotadas de excepcional saber nas matérias e que tenham contribuido de modo relevante para
o progresso das Ciéncias Juridicas na area do Direito Educacional.
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§ 1°. Os profissionais da educagéo, que ndo sejam de area juridica, terdo a sua anuidade
fixada pela metade do valor aprovado para o exercicio fiscal de cada ano.

§ 2°. Os universitarios seréo isentos do pagamento da anuidade.

Art. 10. Serédo considerados associados regulares, podendo usufruir dos direitos previstos
neste Estatuto e no Regimento, aqueles que estiverem em dia com a anuidade.

Art.11. A exclusdo do Associado se dara nas seguintes infracdes disciplinares:

a) Violacao grave ao Estatuto;

b) Difamacéo a Associacdo, seus membros, Associados ou objetos;

c) Atividades que contrariem decisfes de Assembleias;

d) Desvio dos bons costumes;

e) Conduta duvidosa, atos ilicitos ou imorais;

f) Falta de pagamento integral da anuidade de sua contribuigéo associativa.

§ 1°. A perda da qualidade de Associado nas hipoteses das letras “a”, “b”, “c”, “d” e “e” somente
sera determinada pela Assembleia Geral.

8§ 2°. O (a) Associado (a) excluido por falta de pagamento tera suspenso seus direitos ao final
do exercicio fiscal, mas podera ser readmitido, mediante o pagamento de seu débito junto a
tesouraria da Associagao.

8 3°. Na hipdtese de o (a) excluido (a) estar exercendo func¢des de diretoria nacional ou de
seccionais sera indicado pela Diretoria Nacional um (a) substituto (a).

Art. 12. S&o deveres dos associados:

a) Acatar, cumprir e fazer cumprir o Estatuto e o Regimento Interno, as deliberacbes das
Assembleias Gerais e dos demais 6rgaos da ABRADE, adotadas em fungcdo das respectivas
atribuicoes;

b) Cumprir e fazer cumprir o Estatuto e o Regimento Interno, do qual declaram ter tomado
pleno conhecimento por ocasido de sua admissdo na ABRADE;

c) Zelar pelo bom nome da ABRADE;

d) Estar com a situacao regular no tocante as obrigacdes e encargos financeiros para com a
ABRADE;

e) Manter atualizados os dados pessoais de seu cadastro;

f) Colaborar com a ABRADE na consecucao dos seus objetivos;

g) Colaborar com o Conselho Diretor Executivo Nacional, para que sejam alcancados e
cumpridos todos os objetivos da ABRADE.

Art. 13. Sao direitos dos Associados em situacao regular com as suas obriga¢cdes sociais:

a) Participar das atividades da ABRADE;

b) Votar e ser votado;

c) Divulgar sua condicdo de membro associado;

d) Propor novos Associados;

e) Submeter a apreciagdo da assembleia geral ordinaria ou extraordinaria quaisquer atos que
reputem contrarios ao Estatuto ou aos interesses dos associados ou da propria ABRADE;

f) Receber regularmente informag@es e correspondéncia;

g) Receber as publicacdes da Associagao gratuitamente ou por preco reduzido fixado, em cada
caso pela Diretoria;

h) Participar de todas e quaisquer atividades proporcionadas pela ABRADE.

i) Participar da Assembleia Geral, que se reunirAd quando convocada pelo Presidente, pelo
Conselho Fiscal ou por um quinto dos Associados, que subscreverdo e especificardo 0s
motivos da convocagao;
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j) Afastar-se, na qualidade de associado ou quando exercer algum cargo especifico, quando
julgar necessario, encaminhando com protocolo seu pedido de afastamento junto a Secretaria
da Associacao.

§ 1°. Os socios honoréarios gozam de todos os direitos assegurados aos associados, exceto 0s
da alinea “b”.

§ 2° O associado que pretender se desligar do quadro associativo devera manifestar sua
intenc@o por escrito, com antecedéncia minima de 30(trinta) dias da data que pretenda tornar
efetivo seu afastamento, devendo proceder previamente as liquidacfes de todas as obrigacdes
e/ou encargos junto a ABRADE, como requisito indispensavel a aprovacdo de seu pedido de
desligamento.

Art.14. O descumprimento dos deveres elencados no art. 12 sera considerado infracdo sujeita
a penalidades.

Art. 15. Nenhuma penalidade ser& aplicada, desde que precedida de inquérito com finalidade
especifica, sendo assegurado o contraditorio e a ampla defesa ao associado acusado.

Art. 16. As sanc0Oes disciplinares serdo aplicadas de acordo com o0 ato e a sua gravidade,
dessa forma previstas:

| - Adverténcia

Il - Suspenséao de até 3 (trés) meses

[Il — Suspenséo acima de 3 (trés) meses

IV — Excluséo

8 1°. As sangbes previstas nos incisos | e Il poderdo ser aplicadas pela Presidéncia da
Seccional a qual o associado esteja vinculado.

§ 2°. As sangOes previstas nos incisos lll e IV deverdo ser aplicadas pelo Conselho Diretor
Executivo Nacional.

Art. 17. Sobre qualquer decisdo cabera recurso ao 6rgdo imediatamente superior e, por
derradeiro, a Assembleia Geral.

Art. 18. Sao 6rgaos da Associacdo Brasileira de Direito Educacional — ABRADE:
a) Assembleia Geral,

b) Conselho Diretor Executivo Nacional;

c) Diretoria;

d) Conselho Cientifico;

e) Conselho Fiscal;

f) Conselho de Etica;

g) Conselho de Qualidade Educacional;

h) Comissdes Tematicas.

CAPITULO Il
DAS ASSEMBLEIAS GERAIS

Art. 19. A Assembleia Geral € o 6rgdo maximo, normativo, deliberativo e consultivo, integrada
pelos Associados em situacao regular no tocante a sua anuidade e cadastro, presidida pelo
Presidente.
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Art. 20. A convocacao de Assembleia Geral Ordinaria ou Extraordinaria sera efetuada com,
pelos menos, quinze dias de antecedéncia e sera acompanhada de pauta e, se for o caso, dos
documentos a serem discutidos, bem como a indicac&do de sua natureza presencial ou remota.

Art. 21. A Assembleia Geral € a instancia maxima de deliberacdo da Associacdo, sendo
soberana em suas decisOes, respeitadas as disposi¢cdes do Estatuto e do Regimento.

Paragrafo Unico. Na Assembleia Geral ndo é permitida a representacdo de um associado por
outro, mesmo que devidamente credenciado.

Art. 22. A Assembleia Geral sera instalada de forma hibrida, admitida a participacdo como
previsto no edital no local designado e na hora marcada, com qualquer nimero de associados,
mas somente podera deliberar com a presenca de, no minimo, vinte por cento dos associados
em situacdo regular, considerando-se validas as deliberacbes da maioria absoluta dos
presentes.

Paragrafo Unico : Sera admitida a presenca virtual, devidamente registrada, para fins de
contagem do percentual de associados.

Art. 23. Compete, privativamente, a Assembleia Geral:
a) Eleger os administradores;

b) Destituir os administradores;

c) Aprovar as contas;

d) Alterar o Estatuto.

Paragrafo Unico. Para as deliberagbes a que se referem os incisos “b” e “d” é exigido o voto
concorde de 2/3 (dois terco) dos presentes a assembleia especialmente convocada para esse
fim, ndo podendo ela deliberar, em primeira convocag¢do, sem a maioria absoluta dos
associados, ou com menos de 1/3 (um tergo) nas convocagdes seguintes.

Art. 24. As Assembleias Gerais ordinarias sdo de convocacdo privativa do Presidente da
Associacdo, enquanto que as extraordinarias podem ser convocadas a qualquer tempo por ele,
ou ainda por um quinto (1/5) dos associados, sempre por escrito, e através do Secretario
Executivo, com antecedéncia minima de quinze dias, indicando expressamente a ordem do dia.

Art. 25. As Assembleias Gerais Ordinarias realizar-se-ao anualmente, durante o més de abril, a
fim de apreciar o Relatorio Anual, o Balango Patrimonial, o Inventério, as contas de Receitas e
Despesas da ABRADE e os relatorios do Conselho Fiscal sobre a Prestacdo de Contas da
Diretoria e outros assuntos julgados convenientes.

Paragrafo Unico. A cada 03 (trés) anos, a Assembleia Geral Ordinaria reunir-se-a, também,
com o objetivo de eleger os membros do Conselho Diretor Executivo Nacional, do Conselho
Cientifico, do Conselho de Etica e do Conselho Fiscal.

Art. 26. A Assembleia Geral se reunira, extraordinariamente, para tratar de assuntos de
interesse da ABRADE, sempre que convocada:

a) Pelo Presidente Nacional ou pelo Vice-presidente Nacional, ou pelo Diretor da
Presidéncia que, em razdo de vacancia ou impedimento, estiver exercendo as fun¢bes destes;
b) No minimo por 2/3 (dois tercos) dos associados, em pleno gozo de seus direitos
estatutarios através de requerimento dirigido ao Presidente Nacional do qual deverdo constar,
de modo especifico e claro, os assuntos que serdao submetidos a apreciacdo da Assembleia.
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8 1° A Assembleia Geral Extraordinaria sera convocada através de circular enviada aos
associados, na qual constard ainda que sucintamente, a ordem do dia, sobre a qual a
Assembleia devera deliberar. A critério do Conselho Diretor Executivo Nacional, esta
convocagdo podera, também, ser realizada através de anuncio em jornal de circulacdo
nacional.

§ 2° Entre a data da convocacéo e a data da realizacdo da Assembleia, devera mediar um
prazo nao inferior a 15(quinze) e nem superior a 30 (trinta) dias.

§ 3° Quando a instalacdo da Assembleia Geral Extraordinaria for requerida pelos associados,
na forma prevista na alinea “b” do presente artigo, o Presidente Nacional ou o Vice-presidente,
ou aquele que estiver gozando das atribuicdes correspondentes, tera o prazo de 15 (quinze)
dias a contar do recebimento efetivo da peticao, para proceder a convocacgao.

Art. 27. As Assembleias Gerais seréo instaladas:

a) Em primeira convocacéo, no dia e hora estabelecidos, com a presenca de, no minimo
2/3 (dois tercos) dos associados, que se encontre em pleno gozo de seus direitos estatutarios;
e

b) Em segunda convocacédo, com qualquer nimero de associados, 30 (trinta) minutos apos
o horario previsto para a primeira convocacao.

Art. 28. As Assembleias Gerais serdo abertas e presididas pelo Presidente Nacional e nas suas
auséncias e impedimentos, pelo Vice-presidente ou, na vacancia, auséncia e impedimento
destes, por um Diretor integrante do referido Conselho, observada a ordem constante do
Estatuto.

Art. 29. O processo eleitoral observara as seguintes regras:

a) Cada associado com direito a voto, tera direito a um voto nas Assembleias Gerais;
b) As elei¢cdes poderéo ser realizadas presenciais, virtual ou hibridamente;

c) Nas elei¢des presenciais 0s votos poderao ser fisicos ou eletrdnicos;

d) Nas elei¢cdes virtuais ou hibridas os votos serdo eletrénicos.

Art. 30. Dos trabalhos e deliberacbes de cada Assembleia sera lavrada uma ata, que sera
assinada pelos membros participantes, registradas em Cartorio de Oficio de Registros de
Titulos e Documentos de Brasilia - DF e arquivada na sede da ABRADE, podendo ser lavrada
em forma de sumario dos fatos ocorridos, contendo apenas a transcricdo das deliberacdes
adotadas e eventuais dissidéncias e protestos.

CAPITULO IV
DO CONSELHO DIRETOR EXECUTIVO DA PRESIDENCIA NACIONAL

Art. 31. O Conselho Diretor Executivo Nacional, também denominado Diretoria Nacional, sera
composto de um Presidente Nacional, um Vice-presidente Nacional, além de mais nove
diretores, de acordo com a necessidade administrativa, tendo como o minimo de
funcionamento um Diretor para Assuntos Administrativos, de um Diretor para Assuntos
Financeiros, de um Diretor para Assuntos de Pesquisa, Jurisprudéncia e Sistematizacdo, de
um Diretor de Comunicacéo e de mais cinco cuja especificacédo sera definida por portaria.
Paragrafo Unico. Os membros do Conselho Diretor Executivo Nacional serdo eleitos para um
mandato de 3 (trés) anos, contados da data de sua posse, permitida uma reconducéao.

Art. 32. Compete ao Conselho Diretor Executivo Nacional:
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a) Cumprir e fazer cumprir o presente Estatuto e as deliberagcbes que sejam adotadas
pelos associados em Assembleia Geral;

b) Deliberar sobre assuntos de interesse dos associados, divulgando os avisos para
orientacao geral;

C) Admitir e readmitir associados;

d) Excluir do quadro social qualquer associado, com excecao de fundadores e honorarios,
deste ato cabendo recurso a Assembleia Geral;

e) Conceder o afastamento aos associados que solicitarem;

f) Promover atividades de formacdo e de aperfeicoamento profissional, especialmente
conferéncias, seminarios, palestras, debates e cursos, sempre relacionados com o Direito
Educacional;

Q) Desenvolver atividades de pesquisas, especialmente da jurisprudéncia na area do
Direito Educacional, necessérias a sua efetiva divulgacao e sistematizagao;

h) Organizar e manter bibliotecas e banco de dados especializados com livros e artigos
sobre o Direito Educacional, podendo desenvolver programas de comunicagao, editar, quando
conveniente e/ou necessario, revistas, livros, e folhetos de interesse da sociedade;

) Contribuir com a guarda os bens moveis e imoveis da ABRADE, que permaneceréo sob
a guarda direta do Secretario Executivo, se houver;
)] Submeter anualmente a Assembleia Geral Ordinaria, o Relatério Anual de Atividades e o

Balanco Patrimonial, relativos ao udltimo exercicio social encerrado, franqueando aos
associados os documentos necessarios a verificacdo da exatiddo das informacdes prestadas;
K) Ao final de sua gestdo, apresentar relatorio geral final a Assembleia Geral Ordinaria,
prestando contas de seu mandato;

) Elaborar o Plano Anual de Atividade da ABRADE;

m) Elaborar o orcamento Anual da ABRADE, prevendo receitas e despesas;

n) Reunir-se sempre que convocado pelo Presidente Nacional ou pelo Vice-presidente;

0) Nomear substitutos de Diretores, em caso de vacancia ou impedimentos, tanto
temporarios, quanto definitivos;

p) Indicar, nomear e empossar as Comissdes e Comités que considerar necessarios;

q) Proceder a aquisicdo e alienacdo de quaisquer bens moveis integrantes do patrimoénio
da ABRADE, com prévia aprovacdo da assembleia extraordinaria, convocada para este fim.

r Opinar sobre a aceitacdo de doacfes e sobre a alienacdo de bens imdveis integrantes
do patriménio da ABRADE, submetendo-se a aprovacgéao prévia pela Assembleia Geral;

) Fixar as taxas de contribuicdo a serem pagas pelos associados, sua periodicidade,
forma e prazo de pagamento;

t) Estabelecer relacbes com associacdes que reunam profissionais da area de Direito,

sediadas no pais e no exterior e, com entidades de classe ligadas as areas de Educacdo,
Esportes, Saude e Comunicacdes;

§ 1°. O Conselho Diretor Executivo Nacional reunir-se-a4 ordinariamente, a cada bimestre e
sempre que necessario e extraordinariamente, quando assim convocada pelo Presidente
Nacional ou pelo Vice-presidente Nacional, decidindo, em qualquer caso, por maioria simples
dos membros presentes, com a preferéncia por reunides remota considerada a abrangéncia da
ABRADE.

§ 2°. Qualquer associado, por si ou por seu representante legal, poder4d comparecer as
reunides do Conselho Diretor Executivo Nacional, sendo que apenas os Diretores terdo direito
a voto, na forma regimental.

8§ 3°. Para fim do previsto no paragrafo anterior o Conselho Diretor Executivo Nacional devera,
no inicio de cada ano, divulgar o calendario das reunides ordinarias.

Art. 33. Compete ao Presidente Nacional:
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a) Representar a ABRADE, junto as autoridades nacionais e internacionais, visando 0s
objetivos definidos neste Estatuto;

b) Convocar e presidir as Assembleias Gerais;

C) Convocar e presidir as Reunides de Diretoria;

d) Coordenar a elaboracéo dos Planos de Atividades e Orcamento da ABRADE para cada
ano de gestéo, contando com a colaboragéo dos Diretores de cada area, visando sua proposta
e aprovacao em Assembleia Geral, assim como, fiscalizando seu cumprimento;

e) Agindo sempre em conjunto com outro Diretor, a cuja area de atuacao diga respeito o
ato a ser praticado, representar a ABRADE em todos os seus direitos e interesses, assumindo,
em nome e por conta dela, obrigacGes ativas ou passivas, de qualquer natureza, inclusive
firmando os necessarios contratos, escrituras, ajustes ou acordos e nomeando procuradores ad
negotia sempre por tempo limitado, com poderes especificos para tanto;

f) Representar a ABRADE, ativa e passivamente, em juizo, inclusive constituindo, se
necessario, procuradores com poderes de clausula ad judicia et extra;

9) Designar os representantes da ABRADE que, em nome desta, deverdo participar de
congressos, conferéncias, reunides e/ou eventos, tanto nacionais, como internacionais;

h) Firmar juntamente com o Diretor Administrativo e Financeiro, as atas das reunides do
Conselho Diretor Executivo Nacional;
) Agindo sempre em conjunto com o Diretor Administrativo e Financeiro, e/ou Secretéario

Executivo para abrir, movimentar e encerrar contas correntes bancarias, emitindo, aceitando e
/ou endossando titulos de crédito;

)] Firmar, juntamente com o Diretor ou com o0 Secretario Executivo, na forma regimental,
0os cheques bancarios, titulos ou quaisquer outros documentos de natureza financeira da
ABRADE;

K) Autorizar, ouvido o Diretor Administrativo e Financeiro e, se for o caso, quaisquer outros
Diretores, o pagamento de todas e quaisquer despesas da ABRADE;

) Admitir e dispensar empregados, na forma regimental;

m) Firmar, anualmente, em conjunto com o Diretor as propostas orcamentarias, 0s
Balancos Patrimoniais e todos os documentos e relatorios financeiros da ABRADE;

n) Exercer todas as atribuicdes definidas para o cargo, em consonancia com este Estatuto.
Paragrafo Unico. A alienacdo de bens imoveis integrantes do patriménio da ABRADE, bem
como a prética de atos que importem em renuncia de qualquer direito, dependem de prévia
aprovacao da Assembleia Geral.

Art. 34. Compete ao Vice-presidente Nacional:

a) Substituir o Presidente Nacional, nos casos e impedimentos ou licenca deste,
sucedendo-o0 em caso de vacancia do cargo; e

b) Auxiliar o Presidente Nacional no Exercicio das atribui¢cdes deste, cumprindo as missées
e tarefas que o mesmo lhe confiar.

Paragrafo Unico. Na vacancia do cargo de Presidente, o Vice-presidente assumira
automaticamente o cargo vago, que ocupara até o final do mandato para o qual havia sido
eleito o Presidente.

Art. 35. As competéncias dos demais Diretores do Conselho Executivo Nacional seréo
definidas pelo Regimento Interno.

Art. 36. Compete a Diretoria:

a) Executar e fazer executar as deliberacdes da Assembleia Geral;

b) Preparar e promover reuniées e programas cientificos, culturais e sociais;

c) Deliberar sobre admissédo e exclusdo de associados, neste ultimo caso, observando as
regras estabelecidas neste estatuto.
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d) Promover as eleicbes para os cargos da Diretoria e supervisionar as Seccionais constituidas
pela ABRADE;

e) Superintender e gerir os servicos da Associacao;

f) Convocar a Assembleia Geral;

g) Apresentar ao Conselho Fiscal relatorios e balancetes devidamente verificados por contador
ou firma idonea;

h) Propor a Assembleia o valor de anuidades e taxas;

i) Fixar datas para as reunides dos Conselhos Cientifico, de Etica, Fiscal, de Qualidade
Educacional e Assembleia Geral;

j) Nomear ou destituir por portaria: assessorias, diretores adjuntos e comités de trabalho;

k) Indicar e propor, para aprovagédo da Assembleia Geral, nomes de Associados que comporao
os Conselhos;

l) Indicar o(a) Secretario(a) Executivo(@a) para nomeacdo pelo Presidente.

Art. 37. A Diretoria da Presidéncia Nacional apresentard anualmente, a Assembleia Geral
Ordinéria, o Relatorio de Atividades e o Balanco anual, juntamente com o parecer do Conselho
Fiscal.

Paragrafo Unico. O Relatério de Atividades, o Balanco e o Parecer do Conselho Fiscal
deverdo ser publicados no site da Associacao.

Art. 38. A ABRADE mantera uma Secretaria Executiva e a Diretoria da Presidéncia Nacional
podera contratar servicos especializados para prover o funcionamento da Associacgao.

Art. 39. Havera um Diretor Emérito a ser exercido pelo Presidente antecessor ao qual
competira assessorar a Diretoria da Presidéncia Nacional em suas atividades.

Art. 40. A Secretaria Executiva € o 6rgdo executivo da Associacdo e € exercida por associado
denominado Secretario Executivo indicado pela Diretoria da Presidéncia Nacional e nomeado
pelo Presidente.

Art. 41. O Secretéario Executivo coordenara as tarefas e responsabilidades da Secretaria Geral,
cabendo-lhe especialmente:

a) Coordenar, supervisionar e acompanhar a execucdo dos planos aprovados, avaliando os
resultados e adotando as medidas para 0 seu rigoroso cumprimento, em conjunto com 0s
respectivos Diretores;

b) Formular o plano geral da Associacdo e propostas orgcamentarias encaminhando-os para a
aprovacgao da Diretoria,;

c) Representar a Associagao;

d) Manter atualizado o cadastro de associados;

e) Supervisionar a comunicagdo e a correspondéncia com o0s associados, com outras
associacgOes cientificas e com a imprensa;

f) Coordenar as relagdes com as SECCIONAIS;

g) Secretariar as reunides da Diretoria, dos Conselhos e das Assembleias;

h) Conferir atribuicdes aos demais funcionarios;

i) Realizar outras atividades inerentes as funcbes da  Secretaria  Geral.

Art. 42. Compete ao Diretor Administrativo:

a) Secretariar as Reunifes da Diretoria, redigindo a ata, que firmara em conjunto com o
Diretor Presidente;

b) Cuidar para que os integrantes do quadro social sejam permanente e eficientemente
informados a respeito das atividades da ABRADE;

C) Supervisionar os arquivos da ABRADE, mantendo—os sempre em perfeita ordem;
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d) Firmar a correspondéncia da ABRADE diretamente afeta a area administrativa e
financeira;

e) Comunicar a quaisquer interessados as decisfes adotadas pela Diretoria;
f) Estabelecer, com a colaboragdo dos demais Diretores, a ordem do dia para as reunides
de Diretoria.

Art. 43. Compete ao Diretor Financeiro

a) Organizar e manter em dia a escrituracao fiscal, contébil e financeira da ABRADE;

b) Preparar, anualmente, a proposta orcamentéria, o balanco patrimonial e os demais relatérios
necessarios as financas da ABRADE, submetendo—os a apreciacdo do Presidente Nacional;

c) Firmar, juntamente com o Presidente, e /ou Secretario Executivo os cheques bancarios,
titulos e quaisquer outros documentos de natureza financeira;

d) Aprovar todos os pagamentos e as despesas de investimentos que devam ser feitos pela
ABRADE, encaminhando-0s em seguida ao Presidente para que este os autorize;

e) Arrecadar toda a receita da ABRADE, mantendo diligentemente o servi¢co de cobranca;

f) Firmar recibos de pagamentos de taxas, efetuados pelos associados podendo delegar esta
atribuicdo sob sua responsabilidade, ao Secretario Executivo, se houver;

g) Preparar, anualmente, o inventario dos bens moveis e imdveis integrantes do patrimoénio da
ABRADE submetendo-o a apreciacdo da Diretoria e zelar pela conservacédo dos bens.

Art. 44. Nenhum Diretor podera, sem expressa autorizagdo da Assembleia Geral
Extraordinaria, especialmente convocada para esse fim e que deliberard pelo voto da maioria
dos associados presentes, alienar ou onerar bens imoveis integrantes do patriménio social, ou
contratar, em nome da entidade, financiamentos de qualquer espécie.

Art. 45. Para garantir o funcionamento da ABRADE, do ponto de vista operacional, burocratico
e administrativo, o Conselho Diretor Executivo Nacional, podera autorizar a admissdo, sob-
regime da CLT, de um Secretario Executivo nomeado pelo Presidente, ao qual se subordinara
observadas as disposicdes deste Estatuto e do Regimento.

Art. 46. Os integrantes de Diretoria sejam em nivel nacional ou estadual ndo respondem
solidariamente, nem tampouco subsidiariamente, com a entidade por quaisquer obrigacoes,
ativas ou passivas, de qualquer natureza que em nome desta tenham assumido ou venham a
assumir no exercicio regular de seus cargos e nos limites dos respectivos poderes, sendo,
contudo, pessoalmente responsaveis por quaisquer danos que venham a causar a ABRADE,
em decorréncia de atos praticados por excesso de poder ou atos que contrariem o presente
Estatuto.

Art. 47. Quaisquer decisdes de Diretoria serdo tomadas pela maioria de seus membros, sendo
lavradas atas de todas as reunides, contendo o suméario das deliberagbes adotadas, além de
outras informacdes que a Diretoria considere uteis, bem como eventuais dissidéncias e
protestos, e sendo as mesmas arquivadas na sede da ABRADE.

CAPITULO V
DOS CONSELHOS

Art. 48. O Conselho Cientifico € um 6rgdo consultivo constituido pelo Presidente, pelo Diretor
Emérito da ABRADE, por nove Conselheiros e nove suplentes eleitos pelos Associados em
situacao regular, de acordo com o que estabelece o Estatuto.

Paragrafo Unico. Os Conselheiros eleitos terdo mandato de 03 (trés) anos, renovaveis por
igual periodo.
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Art. 49. Das reunides dos Conselhos da ABRADE serao lavradas atas, contendo o resumo dos
acontecimentos e as deliberagbes adotadas, bem como eventuais protestos e dissidéncias,
sendo estas atas arquivadas em sua sede.

Art. 50. Ao Conselho Cientifico compete:

a) emitir pareceres técnicos ou cientificos nas questdes que lhes forem submetidas pela
Diretoria em Assembleia Geral;

b) deliberar sobre a politica cientifica e editorial da Associacao;

c) formular a politica cientifica da Associacéao.

Art. 51. Ao Conselho Fiscal compete:
a) analisar o movimento financeiro do periodo;
b) enviar relatorio e parecer para a Assembleia Geral.

Paragrafo Unico. O Conselho Fiscal é composto pelo Presidente e por trés conselheiros
titulares e trés suplentes, eleitos em Assembleia, para mandato de trés anos, renovaveis por
igual periodo.

Art. 52. Ao Conselho de Etica, 6rgdo consultivo, compete:

a) formular o Cadigo de Etica e acompanhar sua aplicacao;

b) dirimir questdes de natureza ética da associagdo e pertinentes ao campo da pesquisa regida
pelos preceitos da sociedade, a bioética.

C) garantir os sujeitos da pesquisa na sua integridade e dignidade nos critérios da
multidisciplinaridade e pluralidade de géneros, credos, etnia e dos preceitos socioculturais.

Paragrafo Unico. O Conselho de Etica é composto pelo Presidente e por seis conselheiros
titulares e seis suplentes, eleitos em Assembleia Geral para o mandato de 03 (trés) anos,
renovaveis por igual periodo.

Art. 53. O Conselho de Qualidade em Educacdo € o Orgdo consultivo que possui a
competéncia de formular as referéncias de qualidade para o Direito Educacional e acompanhar
sua aplicacdo, bem como, dirimir questdes de natureza de qualidade da Associacao
pertinentes ao campo do Direito Educacional e de programas de educacéo.

Paragrafo Unico. O Conselho de Qualidade é composto pelo Presidente e por seis
conselheiros titulares e seis suplentes eleitos em Assembleia Geral para o mandato de 03
(trés) anos, renovaveis por igual periodo.

CAPITULO VI
DAS SECCIONAIS

Art. 54. As SECCIONAIS da ABRADE seréao criadas por decisdo do Conselho Diretor Executivo
Nacional mediante proposi¢cdo de, no minimo trés dirigentes e compromisso de captacédo de
dez associados com direito a voto, domiciliados na regido pretendida, podendo realizar grupos
de estudo sobre Direito Educacional e nucleo para implementacdo de servicos da ABRADE e
de conveniados, com autonomia administrativa, sob orientagdo do Conselho Diretor Executivo
Nacional e o cronograma anual unificado, ndo se configurando, portanto, como filial, sucursal
ou agéncia, mas unidades administrativas criadas por decisdo do Conselho Diretor Executivo
Nacional.

§ 1° S0 oOrgédos da Seccional da ABRADE
| — Diretoria;
Il — Comissdes Tematicas.
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8§ 2° As Comissfes Tematicas sao o6rgdos consultivos de assessoria da Diretoria das
Seccionais da ABRADE, nao tendo poder deliberativo ou de administracao.

§ 3° As Subsecdes das Seccionais poderdo ser criadas no mesmo Estado, com exclusiva
indicacdo do Diretor-Presidente de cada Seccional, mas ndo na mesma cidade, sempre
mantendo o agrupamento de, pelo menos, dez associados.

§ 4°, As Subseccionais criadas terdo a sua representatividade em dois cargos:

a) Diretor Adjunto, que a exemplo do Diretor Presidente da Seccional, e subordinado a esse,
atuardo em determinada regiao do Estado, a fim de ampliar as atividades da Abrade e garantir
sua representatividade, finalidade e importancia, no tocante as deliberacdes do Conselho
Diretor Executivo Nacional;

b) Vice Diretor Adjunto, que auxiliara o Diretor Adjunto a cumprir 0s objetivos propostos pelo
Diretor Presidente da Seccional e a fazer cumprir as delibera¢cdes advindas do Conselho
Diretor Executivo Nacional.

8 3°. Poderéo ser criadas Representacdes Internacionais.

8 4° As Seccionais poderdo contar com Regimento Interno que deverd ser aprovado pela
Diretoria Nacional.

Art. 55. A ABRADE podera instalar seccional em toda e qualquer unidade da Federacéo, por
decisdo do Conselho Diretor Executivo Nacional.

8§ 1° Em qualquer seccional que seja instalada serdo nomeados, pelo Conselho Diretor
Executivo Nacional, um Diretor-presidente, um Diretor Vice-presidente e um Diretor Secretério,
qgue atuardo no ambito das respectivas seccionais, 0s quais poderdo por sua vez indicar para
nomeacao pelo mesmo Conselho, Diretores Adjuntos e Vice-diretores Adjuntos nas
Subseccionais para assessora-los no desempenho de suas fun¢des.

8§ 2° Os Diretores-presidentes, Diretores Vice-presidentes, Diretores Secretarios das
Seccionais, Diretores Adjuntos e Vice-diretores Adjuntos das Subseccionais ndo poderao
praticar quaisquer atos de administracdo, devendo limitar-se a realizacdo de encontros,
palestras, seminarios, cursos e atividades similares, bem como a representacdo da ABRADE
em quaisquer atos sociais, de tudo prestando contas ao Conselho Diretor Executivo Nacional
mediante relatérios semestrais da Diretoria.

Art. 56. O conselho Diretor Executivo Nacional praticara os atos de administracdo que se fagcam
necessarios para que a entidade cumpra seus objetivos, observadas apenas as limitacbes que
constem do presente Estatuto.

Art. 57. As nomeacdes pelo Conselho Diretor Executivo Nacional de cargos referidos neste
estatuto seréo efetuadas mediante indicagdo dos associados que integram cada seccional,
independentemente de realizagdo de Assembleia Geral, e uma vez consolidas tais seccionais,
a critério do Conselho Diretor Executivo Nacional, os mesmos passardo a ser preenchidos por
meio de eleicdo pela Assembleia Geral Ordinaria, mediante incorporacao as chapas que forem
regularmente inscritas para a elei¢do nacional.

_ CAPITULO VI
DAS COMISSOES E GRUPOS DE TRABALHO
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Art. 58 Cabera ao Presidente Nacional da ABRADE criar ComissGes Nacionais, Grupos de
Trabalho Nacionais, indicando, em ambito nacional, em cada caso, sua natureza, observadas
as disposicoes previstas neste Estatuto.

§ 1°. A composicdo, a competéncia, a duracdo e as atribuicbes das Comissdes Tematicas
Nacionais ou grupos de trabalho Nacionais serdo estabelecidas pelo Presidente Nacional da
ABRADE por meio de portaria.

§ 2° Os Presidentes das Seccionais da ABRADE poderdo criar Comissbes Tematicas
estaduais observando as diretrizes do Conselho Diretor Executivo Nacional, realizando a
nomeacado dos seus integrantes por meio de portaria conjunta com o Presidente Nacional da
ABRADE.

8§ 3° Os Grupos de Trabalho ou ComissGes Tematicas serdo compostas por até sete
integrantes, incluidos o Presidente, Vice-Presidente e Secretario, os efeitos da nomeacéao
cessardo quando expirado seu prazo de duragdo ou ao término do mandato do Presidente que
a designou.

CAPITULO VIiI
DO PATRIMONIO, DA RECEITA E DAS DESPESAS

Art. 59. O patrimbnio da ABRADE se constitui de bens mdveis, podendo, no futuro, vir a ser
constituido também por bens iméveis, sendo que estes somente poderdo ser alienados com o
consentimento da Assembleia Geral nos termos do art.24 do presente Estatuto.

Art. 60. A receita da ABRADE ¢ constituida por:
a) Taxas e contribuicdes pagas pelos associados;

b) Rendimentos de investimentos e aplicacfes feitas pela entidade;
C) Doacdes que a entidade receber;
d) Recebimentos por servi¢os prestados e

e) Outras receitas.

Art. 61. A despesa da ABRADE é constituida por:

a) Despesas e custos com a aquisicdo de materiais e insumos de qualquer natureza,
inclusive equipamentos e material de escritorio;

b) Despesas com a manutencao e conservacao dos bens integrantes do patriménio social;
C) Despesas com os recursos fisicos, com a alocacao dos bens méveis e outros recursos
gue se fizerem necessarios, ainda que temporariamente;

d) Despesas com Secretaria Executiva, manutencdo de site e com técnicos em midias
sociais;

e) Repasses para as Seccionais para desenvolvimento de projetos e expanséo por Estado
da federacéo;
f) Outras despesas.

CAPITULO IX
DOS FUNDOS E PATRIMONIO

Art. 62. Aléem das contribuicbes as quais se refere o Estatuto, a ABRADE também podera
receber, regularmente, recursos financeiros ou colaboracdes de outras naturezas, de
instituicdes de Apoio da ABRADE.

§ 1°. A admisséo de Instituicdes de Apoio da ABRADE se fara mediante auto apresentagéo ou

convite, devendo a aceitacdo ser aprovada pelo Conselho Diretor Executivo Nacional.
§ 2°. As Instituicbes de Apoio da ABRADE receberéo certificado desta sua condicéo.

Pagina 13 de 16



§ 3° No caso de recursos financeiros, as contribuicbes serdo anuais, em valores estipulados
pelas proprias Instituicdes interessadas, mas, ndo inferior a um piso minimo estabelecido
anualmente pelo Conselho Diretor Executivo Nacional.

_ CAPITULO X ,
DAS DISPOSIGOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 63. Nao sera permitida a participacdo de um Associado em mais de um Conselho.

Art. 64. E vedada a participacdo no Conselho Fiscal de associados com grau de parentesco até
0 3° grau com membros pelo Conselho Diretor Executivo Nacional.

Art. 65. A movimentagéo financeira sera feita com a assinatura do Presidente Nacional em
conjunto com outro Diretor.

Art. 66. A ABRADE ndao distribuird resultados aos seus Associados, aplicard as rendas
integralmente no pais, ndo remunerara seus Diretores e Conselheiros pelo exercicio de suas
funcdes e manterd movimentacao contabil dentro das formalidades legais.

Art. 67. A Associacdo podera ser dissolvida a qualquer tempo, por for¢ca da lei, por néao
preencher suas finalidades, por deliberacdo da Assembleia Geral, especialmente convocada
para esse fim, composta por Associados em situacao regular com suas obrigacdes sociais, ndo
podendo ela deliberar sem voto concorde de dois tergos dos presentes.

Paragrafo Unico. Em caso de dissolucéo social da Associacao, liquidado o passivo, os bens
remanescentes serdo destinados a uma entidade assistencial congénere, com personalidade
juridica comprovada, com sede e atividade preponderante nos estados onde estejam
instaladas as Seccionais ou no Distrito Federal e devidamente registrado nos Orgéos Publicos.

Art. 68. Serd permitida uma reconducdo, através de eleicdo para cargos de Diretoria e
Conselhos.

Art. 69. Os casos omissos serao resolvidos pelo Conselho Diretor Executivo Nacional e pelo
Colégio de Diretores-Presidentes de Seccionais.

Brasilia/DF, de janeiro de 2021.

Dr. Julio Cesar da Silva
Presidente Nacional

Dr. Leonardo José de Padua Rivas
Vice-Presidente Nacional

Dr. Antbnio Claudio dos Santos Junior
Diretoria Nacional
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Dra. Eliana Bravim
Diretoria Nacional

Dra. Sheila Evelize Ribeiro
Diretoria Nacional

Dra. Maralice Cunha Verciano
Diretoria Adjunta Internacional

Dr. George Vieira Dantas
Diretor Presidente Seccional Bahia
abrade-ba@abrade.org.br

Dra. Eliana Bravim Teixeira Neves
Diretora Presidente Seccional Espirito Santo
abrade-es@abrade.org.br

Claudio Cesar de Sa Junior
Diretor Presidente Seccional Goias
abrade-go@abrade.org.br

Dra. Daniela Almeida Tonholli
Diretora Presidente Seccional Minas Gerais
abrade-mg@abrade.orqg.br

Dr. Antbnio Claudio dos Santos Junior
Diretor Presidente Seccional Maranhao
abrade-ma@abrade.org.br
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Dr. Alex Vieira Passos
Diretor Presidente Seccional Mato Grosso
abrade-mt@abrade.org.br

Dra. Sheila Evelize Ribeiro
Diretora Presidente Seccional Parana
abrade-pr@abrade.org.br

Prof. Francisco Delzymar Dias
Diretor Presidente Seccional Paraiba
abrade-pb@abrade.orqg.br

Dra. Gisele Leite
Diretora Presidente Seccional Rio de Janeiro
abrade-ri@abrade.org.br

Dr. Vilmar Urbaneski
Diretor Presidente Seccional Santa Catarina
abrade-sc@abrade.orqg;.br

Dr2 Marcia Regina Vainer Santos Jorge
Diretora Presidente Seccional Sado Paulo
abrade-sp@abrade.org.br
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